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I. Stownik pojec¢

RMR - Region Mazowiecki Regionalny, obejmuje 28 powiatéw: biatobrzeski, ciechanowski,
garwolinski, gostyninski, gréjecki, kozienicki, lipski, tosicki, makowski, mtawski, ptocki, puttuski,
ostrotecki, ostrowski, przasnyski, ptonski, przysuski, radomski, siedlecki, sierpecki,
sochaczewski, szydtowiecki, sokotowski, wyszkowski, wegrowski, zwolenski, zurominski,
zyrardowski, oraz 4 miasta na prawach powiatu: Radom, Ostroteka, Ptock i Siedlce

RWS - Region Mazowiecki Stoteczny, obejmuje m. st. Warszawe i 9 okolicznych powiatéw:
grodziski, legionowski, miniski, nowodworski, otwocki, piaseczynski, pruszkowski, warszawski
zachodni i wotominski

IPRZU - Indywidualny Plan Rozwoju Zawodowego Ucznia

DEPiS - Departament Edukacji Publicznej i Sportu

BWSZ - Biuro Wspierania Szkolnictwa Zawodowego w DEPIS

CAWI - Computer Assisted Website Interviewing

DR - Desk Research

MSCDN - Mazowieckie Samorzadowe Centrum Doskonalenia Nauczycieli
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Il. Opis zatozen i przebiegu projektow

W roku szkolnym 2023/2024 Departament Edukacji Publicznej i Sportu Urzedu
Marszatkowskiego Wojewddztwa Mazowieckiego w Warszawie zrealizowat program
stypendialny, ktory obejmowat: projekty ,,Mazowiecki program stypendialny dla ucznidow szkét
zawodowych — Region Warszawski Stoteczny” oraz ,Mazowiecki program stypendialny

dla uczniow szkoét zawodowych — Region Mazowiecki Regionalny”.

Projekty zostaty dofinansowane ze srodkéw Unii Europejskiej, w ramach programu Fundusze
Europejskie dla Mazowsza 2021-2027, Priorytet VII ,,Fundusze Europejskie dla nowoczesne;j

i dostepnej edukacji na Mazowszu”, Dziatanie 7.2 ,WWzmocnienie kompetencji uczniow”.

Program stypendialny byt adresowany do uczniéw z grup defaworyzowanych, znajdujacych sie
w niekorzystnej sytuacji spoteczno-ekonomicznej, posiadajgcych wysokie wyniki w zakresie
przedmiotéw i umiejetnosci zawodowych oraz przedmiotéw ogdlnych ze szkét prowadzacych
ksztatcenie zawodowe na terenie Regionu Warszawskiego Stotecznego i Regionu
Mazowieckiego Regionalnego. Zatozenia projektu wyszty naprzeciw potrzebom wigkszej
koordynacji polityki edukacyjnej skoncentrowanej na dziataniach prowadzonych

m. in. na obszarach wiejskich, cechujacych sie najwiekszymi potrzebami w zakresie
wyréwnania szans edukacyjnych uczniéw, w kontekscie zréznicowan wewnatrz regionalnych

i potrzeby osiggniecia wiekszej spdjnosci spoteczno-gospodarczej. Program miat za zadanie
zwiekszy¢ mozliwos$é zatrudnienia uczniéw z wyksztatceniem zawodowym przez zwiekszenie
konkurencyjnosci na rynku pracy, tatwiejsze przechodzenie ucznidéw z etapu ksztatcenia

do etapu zatrudnienia, zwiekszenie kompetencji i umiejetnosci zawodowych oraz wyréwnanie
barier rownosciowych.

Wsparciem stypendialnym zostato objetych 159 uczniéw z RWS oraz 307 uczniéw z RMR, ktorzy

podpisali umowe stypendialng i otrzymali pomoc stypendialng.

Celem realizowanego programu byto ksztatcenie i wspieranie uczniéw uwzgledniajace
zréznicowanie ich potrzeb edukacyjnych i rozwojowych, umozliwiajgce postepy w nauce,
uczestnictwo i wtaczenie spoteczne. Uczniowie, ktérym zostato przyznane stypendium,

po podpisaniu umowy sporzadzili Indywidualny Plan Rozwoju Zawodowego Ucznia (IPRZU).
Ww. plan miat za zadanie skonkretyzowa¢é cele i zamierzenia ucznia dotyczgce jego rozwoju.

Plan byt tworzony pod opieka dydaktyczng nauczycieli-opiekunéw, czyli nauczycieli zawodu
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i Dk secmorein QDGZOWSZE, i NN
mozliwosci i potrzeby proponowali rozwigzania majace wesprze¢ stypendyste w jego
aspiracjach i zamierzeniach, zwigzanych z rozwojem zawodowym i przysztg praca.

W planowaniu i tworzeniu ww. planu, stypendystow wspierali rGwniez nauczyciele-metodycy

z Mazowieckiego Samorzgdowego Centrum Doskonalenia Nauczycieli (MSCDN) i pracownicy
Biura Wspierania Szkolnictwa Zawodowego (BWSZ). Plan zawierat propozycje dotyczace
kierunku rozwoju zawodowego (uwzgledniajgcego kluczowe przedmioty), cele, dziatania,
rezultaty i forme prezentaciji efektéw oraz plan wydatkow.

Stypendium zostato przyznane na okres realizacji IPRZU, od 1 stycznia 2024 r. do 31 sierpnia

2024 r. Kwota przyznanego stypendium dla jednego stypendysty wyniosta 7 000 zt.

Przyznane stypendium uczestnicy projektu mogli przeznaczy¢ wytacznie na cele okreslone

w IPRZU, m.in.

- zakup literatury fachowej, w tym prenumerata i subskrypcje czasopism;

- optacenie uczestnictwa w zajeciach pozaszkolnych, w tym w szkoleniach, kursach
zawodowych, kursach przygotowawczych, kwalifikacyjnych i doskonalgcych, kursach

i szkoleniach e-learningowych, zajeciach psychoterapeutycznych i socjoterapeutycznych

z zakresu treningu umiejetnosci interpersonalnych i autoprezentaciji;

- optacenie uczestnictwa w kursach jezykowych;

- optacenie uczestnictwa w konferencjach, seminariach, obozach naukowych, wycieczkach
edukacyjnych i innych wydarzeniach poszerzajgcych wiedze, rozwijajacych zdolnosci

i umiejetnosci ucznia (takze wyjazdy do instytucji naukowo — badawczych, uczelni, zaktadéw
pracy itp.);

- zakup pomocy dydaktycznych i oprzyrzgdowania, w tym zakup komputera i oprogramowania,
sprzetu laboratoryjnego i optycznego, odczynnikéw chemicznych, czytnika e-book lub sprzetu
i wyposazenia majgcego zastosowanie w ksztatceniu zawodowym;

- zakup materiatow papierniczychiinnych;

- optacenie instalacji i korzystanie z Internetu;

- zakup podstawowego wyposazenia miejsca domowej nauki stypendysty.

Wszyscy uczniowie, jako podsumowanie projektu, sporzadzili sprawozdanie z IPRZU
zawierajgce faktycznie zrealizowane cele, dziatania i wydatki. Kazdy z uczniéw biorgcych udziat
w projekcie przeznaczyt catg wartos¢ stypendium na ww. wydatki. Sprawozdania stypendystéw

zostaty zweryfikowane pod wzgledem merytorycznym i finansowym przez pracownikéw MSCDN
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i BWSZ. Ostatnim etapem projektu byto przeprowadzenie przez BWSZ ankiety, ktéra miata

Rorwo Regonsinego

za zadanie zweryfikowac oczekiwania uczniéw i zidentyfikowac strefy, ktére mogag stanowic¢
zagrozenie dla realizacji kolejnych projektow wraz z wskazaniem celowych i uzasadnionych
zmian w przysztosci. Ankieta zawierata takze ocene dotychczasowych dziatan informacyjno-

promocyjnych i rozwigzan zastosowanych w czasie naboru i kolejnych etapow projektu.

lll. Przeprowadzone badania

W badaniu wykorzystano nastepujgce metody i techniki badawcze:

Badanie kwestionariuszowe realizowane technika CAWI

CAWI (ang. Computer Assisted Website Interviewing) - wywiad przez Internet, prowadzony
za pomocag udostepnienia respondentom kwestionariusza internetowego.
Ankieta zostata przestana do wszystkich stypendystéw bioracych udziat w projekcie

(zaréwno RWS, jak i RMR).

Analiza dokumentow (ang. Desk research — badania gabinetowe) — metoda badan, ktéra zaktada
szczegobtowa analize istniejgcych juz i dostepnych danych. W przypadku ponizszej analizy
wzieto pod uwage dane zawarte w Wnioskach o przyznanie stypendium, IPRZU

i Sprawozdaniach z IPRZU. Przeanalizowano dane wszystkich stypendystéw biorgcych udziat

w projektach.

I11.1 Badanie nr 1 metoda: CAWI - ankieta przeprowadzona

wsrod ucznidow (czes¢ statystyczna i ewaluacyjna)

Celem przeprowadzenia ankiety byta ocena trafnosci zaproponowanego wsparcia

z perspektywy oczekiwan i potrzeb odbiorcow, identyfikacja potencjalnych trudnosci,
na ktére natrafiali stypendysci, weryfikacja stopnia osiggnietych celdw i rezultatéw
projektéw oraz podniesienia jakosci i adekwatnosci dziatan prowadzonych przez BWSZ,

na kazdym etapie wdrazania projektow.

Ankieta zostata przeprowadzona w terminie 21 pazdziernika — 4 listopada 2024 r.
W badaniu udziat wzieto 86 % stypendystoéw. Informacja o mozliwosci uzupetnienia

ankiety zostata przekazana do uczniéw dwutorowo: za pomocg wiadomosci e-mail,
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jak i przez komunikat na stronie internetowej www.stypendiazawodowe.oeiizk.pl

(domena przeznaczona do obstugi elektronicznej projektéw). Kwestionariusz ankiety
zawierat dane statystyczne stypendystéw, pytania dotyczace udziatu w projektach
oraz dotyczace planéw edukacyjnych i zawodowych uczniow, ktdrzy w roku szkolnym

2023/2024 zostali absolwentami szkoét.

1. Region na terenie ktérego uczen pobierat nauke w roku szkolnym 2023/2024.

Region Warszawski Stoteczny
35%

Region Mazowiecki
Regionalny

Region Warszawski
Stoteczny

Region Mazowiecki Regionalny
65%

Zgodnie z zatozeniami projektu zdecydowana wiekszos¢ (65% stypendystéw) uczyta sie

na terenie RMR (powiaty: biatobrzeski, kozienicki, lipski, radomski, szydtowiecki, zwolenski,
przysuski, puttuski, szydtowiecki, ciechanowski, mtawski, ptoniski, zurominski, gostyninski,
ptocki, makowski, ostrotecki, ostrowski, przasnyski, wyszkowski, garwolinski, tosicki, siedlecki,
sokotowski, wegrowski, grojecki, sochaczewski, zyrardowski i 4 miasta na prawach powiatu:
Radom, Ptock, Ostroteka i Siedlce).

35 % uczniéw zadeklarowano pobierane nauki na terenie Warszawy i 9 okolicznych powiatow:
grodziskiego, legionowskiego, minskiego, nowodworskiego, otwockiego, piaseczynskiego,

pruszkowskiego, warszawskiego zachodniego i wotominskiego (RWS).


http://www.stypendiazawodowe.oeiizk.pl/

Fund
’ Europélsle pegerein - Q@ZOWSZE, i [

Program Reglonaloy serce Polsk Rorwo Regonainego
2. Region Warszawski Stoteczny: powiat, w ktérym ankietowany uczyt sie w dniu ztozenia

whiosku o udzielenie pomocy stypendialnej.

pozostate

wotominski 7%

8%

piaseczynski

9%
mirﬁoski Warszawa
14% 62%

Zdecydowang wiekszos$¢ stypendystéw z obszaru RWS stanowig osoby uczace sie w Warszawie
- 62% badanych. Kolejne powiaty to minski — 14%, piaseczyniski — 9%, oraz wotominski — 8%.

WSsrod pozostatych powiatdw znalazty sie: grodziski, legionowski, otwocki i pruszkowski.
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3. Region Mazowiecki Regionalny: powiat, w ktérym ankietowany uczyt sie w dniu ztozenia

whiosku o udzielenie pomocy stypendialnej:

Radom i powiat radomski
17%

pozostate powiaty
40%

garwolinski
17%

puttuski )
59% mtawski
0 5% 11%

Ostroteka i powiat ostrotecki

Najwiecej stypendystow uczyto sie w powiecie garwolinskim —17%, w Radomiu i powiecie
radomskim -17%, w Ostrotece i powiecie ostroteckim — 11%. W powiatach puttuskim, mtawskim

i grojeckim po 5% uczniow. W pozostatych powiatach odsetek nie przekroczyt 4%.
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4. Rozktad ptci i typ szkoty, w ktérej stypendysta uczyt sie, aplikujac o stypendium

(z uwzglednieniem ptci uczestnikow).

MezZczyZni
57%

RWS

Rodzaj szkoty

RMR | RWS

Kobiety
43%

liczba kobiet

Mezczyzni
52%

MezczyZni
66%

liczba mezczyzn

RMR

RWS

48%

Kobiety
34%

Technikum 44 93
Branzowa szkota | stopnia 2 2
Centrum Ksztatcenia

Zawodowego 0 0
Szkota artystyczna 2 0

RMR

Rodzaj szkoty

liczba kobiet

liczba mezczyzn

Technikum 117 131
Branzowa szkota | stopnia 3 3
Centrum Ksztatcenia

Zawodowego 2 0
Szkota artystyczna 3 1

Kobiety
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43% wszystkich ankietowanych stanowity kobiety (173 osoby), a 57% to mezczyzni (230 osdb).
Ankieta pokazata, iz 95% ucznidw biorgcych w niej udziat to uczniowie technikéw (385 oséb).
Pozostate osoby uczeszczaty do szkét branzowych | stopnia (10 oséb), Centrum Ksztatcenia
Zawodowego (2o0soby) i szkét artystycznych (6 oséb). Zaréwno w obszarze RMR, jak i RWS

wiekszosé stanowili mezczyzni.

5. Obywatelstwo.

Obywatel spoza krajow EU
10

Obywatelstwo polskie

391

391 osbb zadeklarowato polskie obywatelstwo.

W grupie stypendystéw obywatelstwo inne niz polskie, ale nalezacych do krajéw UE,

potwierdzity 2 osoby natomiast obywatelstwo kraju spoza UE - 10 oséb.
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6. Dane dotyczace udzielenia wsparcia osobom z orzeczeniem
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o niepetnosprawnosci/stopniu niepetnosprawnosci.

Badany obszar RMR ‘ RWS
Liczba osdb posiadajgcych orzeczenie
0 niepetnosprawnosci/stopniu

niepetnosprawnosci. 4 4

Liczba osdéb posiadajgcych specjalne

potrzeby rozwojowe i edukacyjne 5 4

Zgodnie z odpowiedziami udzielonymi przez ucznioéw - 2% z nich stanowity osoby posiadajgce
orzeczenie o niepetnosprawnosci/stopniu niepetnosprawnosci, natomiast 2,2% uczniéw

zadeklarowato posiadanie specjalnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych.

7. Bezdomnos$é¢ lub dotkniecie wykluczeniem z dostepu do mieszkan.

Zgodnie z Europejska typologig bezdomnosci i wykluczenia mieszkaniowego ETHOS, w ktérej
wskazuje sie okolicznosci zycia w bezdomnosci lub ekstremalne formy wykluczenia
mieszkaniowego: 1. Bez dachu nad gtowg (osoby zyjace w surowych i alarmujgcych warunkach),
2. Bez miejsca zamieszkania (osoby przebywajgce w schroniskach dla bezdomnych, w
schroniskach dla kobiet, schroniskach dla imigrantéw, osoby opuszczajgce instytucje
penitencjarne/karne/szpitale, instytucje opiekuncze, osoby otrzymujgce dtugookresowe
wsparcie z powodu bezdomnosci - specjalistyczne zakwaterowanie wspierane),

3. Niezabezpieczone zakwaterowanie (osoby posiadajgce niepewny najem z nakazem eksmisji,
osoby zagrozone przemocsg),

4. Nieodpowiednie warunki mieszkaniowe (konstrukcje tymczasowe, mieszkania
substandardowe - lokale nienadajace sie do zamieszkania wg standardu krajowego, skrajne
przeludnienie).

100% ankietowanych wskazato odpowiedz ,,nie”, na pytanie dotyczace przynaleznosci

do ww. grup oso6b.

8. Mniejszosci narodowe lub etniczne oraz osoby posiadajace status migranta.

Za mniejszos$ci narodowe, uznaje sie mniejszosci: 1) biatoruska; 2) czeska; 3) litewska;
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4) niemiecka; 5) ormianska; 6) rosyjska; 7) stowacka; 8) ukrainska; 9) zydowska. Za mniejszosci
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etniczne uznaje sie nastepujgce mniejszosci: 1) karaimska; 2) temkowska; 3) romska;

4) tatarska.

Wsrod osob biorgeych udziat w projektach, 11 ucznidw odmaoéwito odpowiedzi, 8 osdb
potwierdzito przynaleznos¢ do mniejszosci narodowych lub etnicznych z czego 2 osoby
posiadajg status migranta. 95 % stypendystow nie nalezy do mniejszosci narodowej

lub etnicznej.

9. Sytuacja osoby w momencie zakonczenia projektu.

W trakcie trwania projektu wszyscy stypendysci uczeszczali do szkot zawodowych, co oznacza,
ze zdobywali praktyczne umiejetnosci i wiedze niezbedng do wykonywania konkretnych
zawodow. Szkoty zawodowe oferujg programy nauczania, ktére tgcza teorie z praktyka,

co przygotowuje uczniéw do bezposredniego wejscia na rynek pracy.

W momencie zakonczenia projektu, 28 osob sposréd stypendystow zadeklarowato, ze jest

osobag pracujagca. Stanowi to 7% wszystkich uczniéw biorgcych udziat w ankiecie.

10. Zrédta z jakich stypendysci dowiadywali sie o projekcie.

® od nauczyciela 349 T
PR strony internetowej 45 —

projektu stypendialnego

mediéw spotecznoséciowych -
® 15

(Facebook)
® od innych uczniow 53

. [
® od rodzicow 26
f

@ Inne 10

0 100 200 300 400

Ankietowani dowiedzieli sie o projekcie od:

e nauczycieli (odpowiedz 70% ankietowanych), ktérzy informowali uczniéw o dostepnych

mozliwosciach. Ich rekomendacje sg cenione przez uczniéw.
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innych uczniow (10%), uczniowie dzielg sie miedzy sobg wartosciowymi informacjami,
zwtaszcza jesli sami skorzystali z podobnych programéw i maja pozytywne
doswiadczenia.
strony internetowej projektu (9%). Zawierata ona szczegotowe informacje na temat
warunkow aplikacji, termindw oraz korzysci ptyngcych z udziatu w projekcie. Dzieki temu
zainteresowani mogli tatwo znalez¢ wszystkie potrzebne informacje w jednym miejscu.

medidw spotecznosciowych (3%) np. Facebook.

WSsrod czynnikéw decydujgcych o przystagpieniu do projektu znalazty sie ponownie sugestia

nauczyciela (31%), zacheta rodzicow (16%), wptyw rowiesnikow (4%), ale zdecydowang

wiekszos¢ odpowiedzi stanowita wtasna inicjatywa (41%).

11. Motywy jakimi kierowali sie uczniowie przystepujac do projektu.

MOZIIWOSE otrzymania ——
A 299
pomocy stypendialnej
rozwdj w przedmiotach e
300
zawodowych
rozwodj w przedmiotach 49 .
ogolnych
indywidualna opieka % [
nauczyciela [
wyrdznienie oraz prestiz 55
dazenie do osiagniecia
L 248
wyznaczonych celow i... [
mozliwos¢ zdobycia
.. 147
kompetengji kluczowych...
Inne 0

o

100 200 300

Mozliwos¢ otrzymania pomocy stypendialnej (26% osdb). Dla wielu uczniéw kluczowym
motywem byta mozliwos$¢ uzyskania wsparcia finansowego, ktére mogto pomaéc

w pokryciu kosztow edukacji i rozwoju zawodowego. Stypendium stanowito istotne
wsparcie, umozliwiajgc skupienie sie na nauce bez dodatkowego obcigzenia
finansowego.

Rozwdj w przedmiotach zawodowych (26% osdb). Uczniowie chcieli zdoby¢ praktyczne
umiejetnosci, ktére sa niezbedne w ich przysztych zawodach, co przyczynitoby sie do

zwiekszenia szans na rynku pracy.
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Rarwoiu Regioaaknego
Rozwoj w przedmiotach ogdélnych (4%). Czes¢ ucznidow byta zmotywowana checig
poprawy wynikéw w przedmiotach ogélnych, takich jak matematyka, jezyk polski

czy nauki przyrodnicze.

Indywidualna opieka nauczyciela (2%). Niektdrzy uczniowie cenili sobie mozliwosc¢
otrzymania indywidualnej opieki i wsparcia ze strony nauczyciela.

Wyrdznienie oraz prestiz (4%). Dla czesci stypendystow wazne byto wyrdznienie sie

na tle rowiesnikow oraz prestiz zwigzany z otrzymaniem stypendium.

Dazenie do osiggniecia wyznaczonych celdéw i rezultatéw edukacyjnych i zawodowych
(22%). Wielu uczniéw miato jasno okreslone cele edukacyjne i zawodowe, ktore chcieli
osiagnac.

Mozliwos¢ zdobycia kompetencji kluczowych niezbednych na rynku pracy (13% osob).
Uczniowie byli réwniez zainteresowani zdobyciem kompetencji kluczowych, takich jak

umiejetnosci komunikacyjne, pracy zespotowej czy zarzgdzania czasem, ktore sg wysoko

cenione przez pracodawcow.

9%
, 6% gl
wsparcie finansowe 347 '
mozliwos¢ rozwoju edukacyjnego i zawodowego 346 42%
indywidualna praca z nauczycielem-opiekunem 53
uczestnictwo w dodatkowych zajeciach 77
Inne 4

42%

42% osb6b zadeklarowato, ze najwiekszg zaletg projektu byto wsparcie finansowe. Uczniowie

mogli pokry¢ koszty zwigzane z edukacja, takie jak np. zakup podrecznikéw, materiatow

dydaktycznych, a takze optaci¢ kursy. Wsparcie finansowe pozwolito im skupi¢ sie na nauce

bez dodatkowego stresu zwigzanego z finansami.

Taka sama liczba stypendystéw uznata za mocng strone mozliwos$é rozwoju edukacyjnego

i zawodowego. Projekt stypendialny oferowat szerokie mozliwosci rozwoju zaréwno w sferze

edukacyjnej, jak i zawodowej. Uczniowie mogli uczestniczy¢ w specjalistycznych kursach,

warsztatach oraz praktykach zawodowych, ktére przygotowywaty ich do przysztej kariery.
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Dzieki temu stypendysci zdobywali cenne umiejetnosci i doswiadczenie, ktére zwiekszyty ich

Fund " i
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konkurencyjnos¢ na rynku pracy.

6% uczniow przekonata indywidualna praca z nauczycielem-opiekunem.

Dla 9% stypendystow uczestnictwo w dodatkowych zajeciach okazato sie jednym

z najwazniejszych benefitow projektu. Poszerzyty one wiedze i umiejetnosci uczniow,
szczegolnie w strefie zawodowej. Dodatkowe zajecia stanowity cenne uzupetnienie
standardowego programu nauczania.

Pozostate osoby wskazaty inne, mniej liczne, ale rownie wazne mocne strony projektu.
Mogty to by¢ na przyktad mozliwosci nawigzywania kontaktow z rowiesnikami o podobnych

zainteresowaniach, czy tez dostep do nowoczesnych technologii i narzedzi edukacyjnych.

13. Udziat w dodatkowych zajeciach.

® Tak 210 48%

, 52%
@® Nie 193

Ponad potowa ucznidéw na pytanie, czy uczestnictwo w projekcie umozliwito im udziat
w dodatkowych zajeciach odpowiedziata twierdzaco (52%). Do najczesciej wybieranych

nalezaty:

1. Kursy jezykowe (22%): Uczniowie mieli mozliwos$¢ uczestniczenia w kursach
jezykowych, ktére pomogty im w nauce jezykéw obcych lub doskonaleniu juz
posiadanych umiejetnosci jezykowych. Znajomos¢ jezykdw obcych jest niezwykle
cenna na rynku pracy i otwiera drzwi do pracy w miedzynarodowym srodowisku.

2. Kursy komputerowe (20%): Kursy komputerowe pozwolity uczniom na zdobycie

umiejetnosci z zakresu obstugi komputera, programowania, grafiki komputerowe;j
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oraz innych technologii informatycznych. Te umiejetnosci sg kluczowe w dzisiejszym

cyfrowym Swiecie i zwiekszajg konkurencyjnos¢ na rynku pracy.

3. Kursy certyfikowane (38%): Uczniowie mogli uczestniczy¢ w kursach, ktére koriczyty
sie uzyskaniem certyfikatow. Certyfikaty te potwierdzajg zdobyte umiejetnosci
i wiedze, co jest dodatkowym atutem w CV i moze zwiekszy¢ szanse na rynku pracy.
4. Korepetycje przedmiotowe (1%): Uczniowie mieli dostep do korepetycji z réznych
przedmiotoéw, co pozwalato im na lepsze zrozumienie materiatu i poprawe wynikow
w nauce. Indywidualne podejscie korepetytorow pomagato w rozwigzywaniu
trudnosci edukacyjnych.
5. Woycieczki edukacyjne/obozy jezykowe (4%): Uczniowie uczestniczyli w wycieczkach
edukacyjnych i obozach jezykowych, ktére oferowaty praktyczne doswiadczenia
i mozliwosc¢ nauki w naturalnym srodowisku. Takie wyjazdy sa nie tylko edukacyjne,
ale takze rozwijaja umiejetnosci spoteczne i kulturowe.
6. Warsztaty tematyczne (6%): Warsztaty tematyczne pozwalaty uczniom
na pogtebianie wiedzy w konkretnych dziedzinach. Byty to interaktywne zajecia,
ktére angazowaty ucznidw i rozwijaty ich zainteresowania.
7. Wyjazdy na seminaria, konferencje (2%): Uczniowie mieli okazje uczestniczy¢
w seminariach i konferencjach, gdzie mogli poszerza¢ swoja wiedze, nawigzywac
kontakty z ekspertami i innymi uczniami oraz zdobywac inspiracje do dalszego
rozwoju.
8. Inne (3%): W tej kategorii znalazty sie roznorodne inne zajecia, ktore nie zostaty
wymienione powyzej, ale réwniez przyczynity sie do rozwoju uczniéw.
kursy jezykowe 71 ———
kursy komputerowe 62 ]
kursy certyfikowane 119 —————
korepetycje przedmiotowe 6 O
oo ST
warsztaty tematyczne 20 [E—
wyjazdy na seminaria, ; I
konferencje
Inne 11 =

o
wun
=]

100 150
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14. Bariery, z ktérymi spotkali sie uczniowie w dotychczasowej $ciezce edukaciji.

’ Rnduste pecospois  (ATZOWSTE, UrEurossiis

35%

@ Tak 143

@® Nie 260
65%

35% uczniow zadeklarowato, ze przed przystgpieniem do projektu napotkato na bariery w swojej

dotychczasowej $sciezce edukacji badz rozwoju zainteresowan i pas;ji.

Az 31% uczniéw udzielito odpowiedzi, iz spotkato sie z barierg finansowa w swojej Sciezce
edukacyjnej. Problemami o mniejszym znaczeniu okazat sie brak checi i motywacji — 10%,

wychowanie w rodzinie wielodzietnej — 5% oraz brak wsparcia opiekuna dydaktycznego — 1,5%.

15. Wptyw wsparcia stypendialnego na pokonywanie barier w sciezce edukaciji.

17%

® Tak 326
@® Nie 9
® Trudno powiedzie¢ 68

81%

Ponad 80% ankietowanych stwierdzito, ze wsparcie w ramach projektu umozliwito zmniejszenie
istniejgcych barier w dotychczasowej Sciezce edukaciji i przyczynito sie do rozwoju

zainteresowan i pasji.
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6%

37%
® Tak 24
@® Nie 228
® Trudno powiedziec 151

57%

Niemal 60% ankietowanych stwierdzito, ze bez stypendium zakup pomocy dydaktycznych

i optacenie uczestnictwa w dodatkowych zajeciach nie bytoby mozliwe. Pomoc finansowa
znacznie zmniejszyta obcigzenia zwigzane z kosztami edukacji, umozliwiajgc uczniom zakup
niezbednych materiatéw i uczestnictwo w dodatkowych zajeciach. Zapewnienie uczniom
dostepu do komputerdow i Internetu umozliwit im korzystanie z zasobdw edukacyjnych online.
Zapewnienie uczniom dostepu do podrecznikéw, ksigzek i innych materiatéw edukacyjnych
wspart ich proces nauki. Dzieki wsparciu uczniowie mogli rozwija¢ umiejetnosci spoteczne,

ktore sa kluczowe w karierze zawodowe;j.

16. Poszerzenie wiedzy informatycznej w ramach udziatu w projekcie.

15%

,

® Tak 259
® Nie 84 21%
@® Trudno powiedziec 60

64%
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Ponad 60 % ankietowanych odpowiedziato twierdzaco na pytanie dotyczace poszerzenia wiedzy
z zakresu informatyki (udziat w szkoleniach lub doradztwie w zakresie korzystania z mediow
elektronicznych, tj. korzystania z komputera, réznych rodzajow oprogramowania, Internetu
oraz kompetencji scisle informatycznych np. programowanie, zarzgdzanie bazami danych,

administracja sieciami, administracja witrynami internetowymi).

17. Poszerzenie wiedzy i umiejetnosci z zakresu przedmiotéw ogélnych, takich jak:
matematyka, fizyka, chemia, biologia, geografia, informatyka, podstawy
przedsiebiorczosci, biznes i zarzadzanie, jezyki obce howozytne w ramach udziatu

w projekcie.

22%
® Tak 196
® Nie 120 o
® Trudno powiedzie¢ 87
30%

Niemal potowa ankietowanych potwierdzita poszerzenie wiedzy i umiejetnosci z zakresu
przedmiotoéw ogdlnych, takich jak: matematyka, fizyka, chemia, biologia, geografia, informatyka,
podstawy przedsiebiorczosci, biznes i zarzadzanie, jezyki obce nowozytne w ramach udziatu

w projekcie.
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18. Poszerzenie wiedzy i umiejetnosci z zakresu przedmiotéw zawodowych, wtasciwych

Fund
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dla kierunku ksztatcenia.

1
® Tak 391
® Nie 2
® Trudno powiedzie¢ 10
97%

97% uczniow zyskato wiedze w przedmiotach zawodowych wtasciwych dla ich kierunku
ksztatcenia. Tylko 12 ucznidw nie widziato zwigzku miedzy udziatem w projekcie, a poszerzeniem

wiedzy i umiejetnosci z obszaru ich kierunku ksztatcenia.

19. Zwiekszenie umiejetnosci postugiwania sie jezykiem obcym dzieki udziatowi

w projekcie.

25%
® Tak 165 41%
® Nie 138
® Trudno powiedziec 100

34%

41% ucznidw poprawito swoje umiejetnosci postugiwania sie jezykiem obcym. Znajomosé

jezykéw obceych jest niezbedna na globalnym rynku pracy, szczegélnie w zawodach z obszaru IT.
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20. Wptyw udziatu w projekcie na umiejetnosci uniwersalne.

Fund
’ et Reospoita  (DAZOWSTE,  Uisturopeisa
serce Polsk

19%

® Tak 299

g
® Nie 27
@ Trudno powiedzied 77

T4%

Ponad 70% uczniéw rozwineto umiejetnosci uniwersalne, niezbedne na rynku pracy, takie jak:
e umiejetnos¢ rozumienia i rozwigzywania problemoéw
e kreatywnosc¢

e innowacyjnosc¢

przedsiebiorczosé

krytyczne myslenie

21. Wptyw udziatu w projekcie na umiejetno$¢ uczenia sie.

10%

R

® Tak 350
® Nie 14
® Trudno powiedziec 39

87%
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Prawie 90% ucznidéw potwierdzito, ze udziat w projekcie zwiekszyt ich zaangazowanie w
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samodzielng nauke. To oznacza, ze uczniowie stali sie bardziej zmotywowani do poszukiwania
wiedzy na wtasng reke. Samodzielna nauka rozwija umiejetnosci takie jak zarzagdzanie czasem,

organizacja pracy i samodyscyplina.

22. Ocena wptywu udziatu w projekcie na postrzeganie sie stypendystow.

21%

® Tak 265
® Nie 52

13%
® Trudno powiedziec 86

66%

66% uczniow zauwazyto wzrost pewnosci siebie i samooceny. To pokazuje, ze projekt nie tylko
dostarczyt wiedzy, ale rowniez pomoégt uczniom uwierzy¢ w swoje mozliwosci. Wyzsza
samoocena i pewnos¢ siebie sg kluczowe dla sukcesu w wielu aspektach zycia, w tym

w edukaciji, pracy i relacjach miedzyludzkich i zawodowych.

23. Ocena wptywu udziatu w projekcie na umiejetnosci komunikacyjne stypendystéw.

® Tak 205
@ HNie a8 51%

® Trudno powiedzied 110
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Ponad potowa ankietowanych poprawita swoje umiejetnosci komunikacyjne, szczegdlnie
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w kontekscie srodowiska pracy. Umiejetnosc¢ skutecznej komunikaciji jest niezbedna w pracy
zespotowej, rozwigzywaniu konfliktow i prezentowaniu swoich pomystow. Lepsze umiejetnosci
komunikacyjne moga rowniez zwiekszy¢ szanse na zatrudnienie i awans zawodowy. Stypendysci
nauczyli sie analizowa¢ sytuacje, identyfikowac problemy i znajdowac¢ skuteczne rozwigzania.
Projekt zachecat do myslenia poza schematami i rozwijania innowacyjnych pomystow.
Uczniowie zdobyli wiedze i umiejetnosci potrzebne do inicjowania i prowadzenia wtasnych
projektédw. Uczniowie nauczyli sie oceniac informacje, argumentowac swoje stanowisko

i podejmowac swiadome decyzje.

24. Wptyw udziatu w projekcie na zdobycie nowych umiejetnosci, certyfikatow, kwalifikacji.

® Tak 319
® Nie 44
® Trudno powiedziec 40

Prawie 80% ucznidow przyznato, ze stypendium pozwolito im zdoby¢ nowe umiejetnosci,
certyfikaty oraz kwalifikacje, ktore pozwolity im rozwijac¢ sie w wybranych dziedzinach. Mogty

to by¢ kursy z zakresu programowania, grafiki komputerowej, jezykdéw obcych czy umiejetnosci
miekkich. Uczniowie mogli zdoby¢ certyfikaty potwierdzajgce ich umiejetnosci w konkretnych
zawodach, a takze wzig¢ udziat w szkoleniach, co zwieksza ich atrakcyjnos$¢ na rynku pracy.
Uczniowie, ktorzy zdobyli certyfikaty jezykowe, mogg aplikowa¢ na miedzynarodowe programy
wymiany studenckiej lub pracowac¢ w firmach zagranicznych. Uczniowie z certyfikatami IT maja
wieksze szanse na zatrudnienie w miedzynarodowej branzy technologicznej, ktdra jest jedng

z najszybciej rozwijajgcych sie na Swiecie.
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25. Wptyw zakupionego sprzetu i ustug w ramach na rozwéj umiejetnosci potrzebnych
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na rynku pracy.

® Tak 378
® MNie b
@ Trudno powiedzied 19

94%

Ponad 90% stypendystéw stwierdzito, iz zakup sprzetu i optacenie kosztéw ustug pozwolity
na rozwoj umiejetnosci potrzebnych na rynku pracy. Dostep do sprzetu elektronicznego
komputeréw i laptopéw umozliwit uczniom korzystanie z zaawansowanych programow

i aplikacji, ktére sa niezbedne w wielu zawodach. Uczniowie mogli uczy¢ sie programowania,
grafiki komputerowej, analizy danych, tworzenia aplikacji i wielu innych umiejetnosci. Dzieki

udziatowi w projekcie stypendysci pokryli koszty uczestnictwa w kursach i szkoleniach.

26. Ocena pomocy opiekuna w osiggnieciu celéw edukacyjnych w Indywidualnym Planie

Rozwoju Zawodowego.

4%
\
® Tak 384
@ Nie 3
@ Trudno powiedziec 16
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95% ucznidw ocenito role nauczyciela opiekuna jako skuteczng i pomocng przy ustaleniu celow
edukacyjnych w IPRZU. Nauczyciel opiekun pomagat uczniom w identyfikacji ich mocnych
stron, zainteresowan i obszaréw do rozwoju, co pozwolito na ustalenie celdéw edukacyjnych
dostosowanych do indywidualnych potrzeb i aspiracji ucznia. Dzieki indywidualnemu podejsciu,
nauczyciel opiekun mégt dostosowac plan rozwoju zawodowego do specyficznych wymagan

i mozliwosci kazdego ucznia. Spotkania z nauczycielem opiekunem umozliwity monitorowanie

postepow. Nauczyciel uczestniczyt réwniez w tworzeniu sprawozdania z IPRZU.

27.0cena zadowolenia z projektu.

|
® Tak 395
® Nie 0
® Trudno powiedziec 8

98%

Wsréd stypendystow wystepuje wysoki poziom zadowolenia. 98% jest zadowolonych z udziatu w

projekcie, co Swiadczy o jego sukcesie i pozytywnym wptywie na ucznidéw.

28. Zainteresowanie ubieganiem sie o stypendium w kolejnych latach.

® Tak 308
® Nie 16

® Nie dotyczy 79
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76% osOb wyrazito zainteresowanie ubieganiem sie o stypendium w kolejnych latach,
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co pokazuje, ze uczniowie widzg wartos¢ w programie stypendialnym. Jako powody przez ktore
uczniowie nie chcag ubiegac sie o stypendium w kolejnych latach wymieniali brak potrzeby
finansowej. Niektdrzy uczniowie planujg realizowac swoje cele edukacyjne w ramach wtasnych
mozliwosci finansowych. Czes¢ uczniow nie kwalifikuje sie do stypendium ze wzgledu

na kryteria dochodowe. Uczniowie, ktorzy przygotowujg sie do egzamindéw zawodowych

i maturalnych, obawiaja sie, ze moga nie mie¢ czasu na udziat w programie stypendialnym.
Niektorzy uczniowie wola skupic¢ sie na biezgcej nauce i nie maja dodatkowych celow, ktére
wymagatyby wsparcia stypendialnego. Uczniowie, ktdrzy juz skorzystali ze stypendium, chca dac¢

szanse innym, ktdrzy moga bardziej potrzebowac wsparcia.

29. Rozktad odpowiedzi dot. checi kontynuacji edukacji w szkole zawodowej.

9%

‘.-‘%"

& Tak 84
@ HNie 7

@ Nie dotyczy 9

84%

84% stypendystow wyrazito cheé kontynuacji nauki po zakoriczeniu nauki w szkole zawodowej.

® studia na kierunku technicznyrm 63 |
® studia rla kierunku 9 [

humanistycznym
® liceum ogolnoksztatcace 2 .
® technikum szkota branzowa Il ] 1

stopnia

) n
® szkota policealna 3
[

® kurs zawodowy [
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Najwiekszy odsetek chciatoby podjac¢ studia na kierunku technicznym, w drugiej kolejnosci-
studia na kierunku humanistycznym i kolejno kursy zawodowe. Wsréd odpowiedzi mniej licznych
znalazta sie kontynuacja nauki w liceum ogélnoksztatcacym, szkole policealnej oraz technikum

(szkota branzowa Il stopnia).

I11.2 Badania nr 2 (metoda: Desk research: analiza
zgromadzonych danych statystycznych i dokumentéow

(Wniosek o przyznanie stypendium, IPRZU, Sprawozdania).

Celem przeprowadzenia badania byta ocena stopnia osiggniecia zatozonych rezultatow,
weryfikacja i aktualizacja zatozen projektdw i zebranie danych uzytecznych w przysztych
projektach. Do badania uzyto danych zawartych w Wnioskach o udzielenie pomocy

stypendialnej, IPRZU i Sprawozdan z IPRZU.

W projekcie wzieto udziat 466 osob, ktére spetnity warunki Regulaminu przyznawania pomocy
stypendialnej dla uczniéw szkoét zawodowych w ramach programu Fundusze Europejskie

dla Mazowsza 2021-2027 w roku szkolhym 2023/2024 .

Zgodnie z zatozeniami projektu - 159 stypendystéw, pobierato nauke na obszarze RWS, a 307 na
obszarze RMR. Zgodnie z ponizszym wykresem, liczba kobiet i mezczyzn biorgcych udziat w
projekcie byta bliska potowie w ujeciu globalnym, ale znaczgco réznita sie w przypadku
stypendystéw z obszaru RWS. Na obszarze RMR - liczba kobiet i mezczyzn byta niemal réwna.

Na obszarze RWS przewage stanowili mezczyzni — 66%.
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Zdecydowana wiekszo$¢ stypendystéw w RWS uczyta sie w Warszawie (67,7% wszystkich
uczniéw z tego regionu). Najczesciej deklarowang szkotg byto Technikum Mechatroniczne nr 1
im. Piotra Drzewieckiego wchodzgce w sktad Zespotu Szkét Licealnych i Technicznych nr 1

w Warszawie (61 oséb) oraz Technikum i Branzowa Szkota nr 1 wchodzgca w Zespét Szkoét
Odziezowych, Fryzjerskich i Kosmetycznych nr 22 w Warszawie (12 oséb) i Technikum w Zespole

Szkét nr 1 w Piasecznie (12 oséb).

Procentowy rozktad powiatow, w ktérych uczyli sie
stypendysci - RMR

0,0 5,0 10,0 15,0 20,0 25,0 30,0 35,0 40,0

M ostrotecki M zyrardowski M siedlecki radomski ® ptocki M ciechanowski

Najwieksze miasta w ktdrych uczniowie uczyli sie w obszarze RMR to Garwolin, Radom oraz
Ostroteka. Najczesciej wybierane szkoty to Technikum Nr 2 w Garwolinie w Zespole Szkdét Nr 2
w Garwolinie im. Tadeusza Kosciuszki w Garwolinie — 30 osdb, Technikum Nr 1 w Garwolinie
w Zespole Szkot Nr 1 im. Bohateréw Westerplatte w Garwolinie — 20 os6b oraz Technikum

w Radomiu w Zespole Szké6t Technicznych im. Tadeusza Kosciuszki w Radomiu - 22 osoby.

Jednym z etapdéw uczestnictwa w projekcie byto utworzenie (we wspotpracy z nauczycielem-
opiekunem) IPRZU, ktory, opisywat plany i zamierzenia ucznia dotyczgce udziatu w projekcie.
Kazdy z uczniéw okreslat swoj kierunek rozwoju zawodowego. Ws$rdd nich najczesciej pojawiaty

sie kierunki zwigzane z nastepujgcymi obszarami:
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kierunek rozwoju ‘ Razem RMR RWS
informatyka, programowanie,
tworzenie aplikacji,
cyberbezpieczenstwo - IT 189 99 90
logistyka 39 38 1
grafika/grafika komputerowa 38 28 10
ekonomia 28 27 1
gastronomia 22 16 6
turystyka 19 17 2
elektryka/elektronika 17 13 4
architektura 16 9 7
projektowanie/wytwarzanie odziezy 13 1 12
rachunkowos$é 12 9 3
fryzjerstwo 11 10 1
techniki drzewne 9 6 3
weterynaria 7 3 4
inne 46 31 15

Kierunki rozwoju zwodowego
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W obu regionach najczesciej wybieranym kierunkiem rozwoju byty obszary zwigzane

Rorwop Regronainego

z technologig informatyczna, kolejne w RMR logistyka, grafikg oraz ekonomia, w RWS

projektowaniem odziezy i grafika.

Zgodnie z zapisami umowy przyznane stypendium stypendysci mogli przeznaczy¢ wytacznie
na cele zwigzane z IPRZU. Po analizie danych zawartych w Sprawozdaniach z realizacji PRZU,
ktére zawieraty informacje na temat osiggnietych celéw, ukonczonych dziatan i dokonanych
zakupow nalezy zauwazy¢, ze do najczesciej dokonywanych zakupéw nalezaty sprzet
komputerowy i elektroniczny: komputer, laptop, iPhone, tablety, podzespoty komputerowe i
karty graficzne. Na drugim miejscu znalazty sie kursy i szkolenia— jezykowe i zawodowe (takze
certyfikowane), drukarki (w tym drukarki 3D wraz z filamentami) i sprzet specjalistyczny
zwigzany z zawodem, w ktérym ksztatcg sie uczniowie: np. overlock, manekiny, odczynniki
chemiczne, suszarko-lokowki, akcesoria do wtosow, gtowki treningowe, makiety magazynow,

fizyczne modele palet, pojazdéw i sprzetu logistycznego.

Najczestsze wydatki ucznidw
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drukarka/drukarka 3 D kurs/szkolenie laptop/tablet/iPhone/inne z IT sprzet specjalistyczny
zwigzany z nauka zawodu

Ponad 80 % uczniéw zdecydowato sie na zakup sprzetu komputerowego lub elektronicznego.
Technologia odgrywa coraz wieksza role w edukacji. Sprzet komputerowy i elektroniczny moze
znacznie utatwi¢ nauke, zwtaszcza w dziedzinach takich jak informatyka, logistyka, gdzie symulacje

komputerowe i oprogramowanie edukacyjne sg bardzo przydatne.
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IV. Wnioski.

Wyniki ankiety ewaluacyjnej jasno wskazuja, ze cel projektu zostat zrealizowany — wsparcia
udzielono uczniom z grup defaworyzowanych, znajdujacym sie w niekorzystnej sytuacji
spoteczno-ekonomicznej. Zdecydowana wiekszos$¢ uczniéw wskazywata bariere finansowa jako
gtéwny czynnik bedacy bariera dla ich rozwoju zawodowym i edukacyjnym. Jednoczesnie
dominujgcg motywacjg do udziatu w projekcie byta mozliwos¢ otrzymania pomocy
stypendialnej i rozwéj w ramach przedmiotow zawodowych, a jako mocna strone projektu
wskazywano wsparcie finansowe. Stypendysci jako najczesciej wybierane zakupy wskazywali
sprzet komputerowy i kursy/szkolenia (zwtaszcza jezykowe i specjalistyczne). Wiekszos¢
stypendystéw zadeklarowato zmniejszenie barier w $ciezce edukacji, rozwoju, zainteresowan,
pasji dzieki wsparciu stypendialnemu, wzrost umiejetnosci uniwersalnych, jezykowych, a takze
pewnosci siebie i umiejetnosci komunikacyjnych. Udziat w projekcie utatwi uczniom wejscie

na rynek pracy i zwiekszyt ich konkurencyjnosé.



